
通算第３５２５回例会                      №７ 
   

   徳山ロータリークラブ週報    

創立１９５３年 

２０２３年（令和５年）９月７日  （基本的教育と識字率向上月間、ロータリーの友月間）  

  唱   歌  君が代  奉仕の理想 

 ゲ ス ト  弁護士法人牛見総合法律事務所 代表 牛
うし

見
み

和博
かずひろ

 氏  

 ス ピ ー チ  「 ＥＡＰ（従業員支援プログラム）のすすめ 」 

 

 

 

 

 

 

 

コメント： 

世界で一番美しい海岸道路と言われる

南極海に面したグレートオーシャン 

ロードを訪れました。 

見どころは、Mr.Children「Tommorow 

nerver knows」の PV 撮影地としても 

知られている１２使徒岩を始め、波や

風に浸食された奇岩群。 
 

撮 影 者：西尾正尚   撮影場所：オーストラリア 
 

 

 

 

＊新入会員入会式＊  

志賀 弘征  君 
多機能フィルター株式会社 代表取締役社長 

推薦者： 竹村恭典  ・ 岡﨑昌子 



 

 

 会長の時間   
 

 幹事報告  
１．例会変更のお知らせ 
クラブ名 日にち 例会場 変更理由 

徳 山 ９ 月 ２ １ 日 木 休会（定款第７条第１節適用） 

光 ９ 月 １ １ 日 月 ホテル松原屋 
→９・１０日（土日） 

親睦旅行に振替 

山 口 ９ 月 １ ３ 日 水 オンプレイスかめ福 新会員歓迎会１８：３０～ 

岩 国 西 ９ 月 １ ５ 日 金 岩国国際観光ホテル 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

徳 山 

セントラル 
９ 月 １ ８ 日 月 ホテルサンルート徳山 休会（祝日の為） 

光 ９ 月 １ ８ 日 月 ホテル松原屋 休会（祝日の為） 

防 府 ９ 月 １ ８ 日 月 防府グランドホテル 休会（祝日の為） 

周 南 西 ９ 月 １ ９ 日 火 遠石会館 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

柳 井 ９ 月 １ ９ 日 火 柳井クルーズホテル 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

柳 井 西 ９ 月 ２ １ 日 木 ｱﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾃｰｼﾞﾍﾞﾙｾﾞ 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

岩 国 ９ 月 ２ １ 日 木 岩国国際観光ホテル 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

光 ９ 月 ２ ５ 日 月 ホテル松原屋 
休会 

（定款第７条第１節適用） 

山口県央 ９ 月 ２ ６ 日 火 山口グランドホテル 
職場訪問例会 

於：テルモ山口㈱ 
 

２．ロータリー適用相場変更のお知らせ 

 ９月１日より、適用相場（ロータリーレート）が１ドル１４６円（現行１４１円）に変更になり

ました。 

 

３．ポリオプラス・ソサエティのご案内について 

  「ポリオプラス・ソサエティ：The PolioPlus Society（PPS）」 プログラムは、ポリオ根絶

までの活動資金の安定と増加にご協力いただくために、毎年 100 ドルをロータリー財団

の「ポリオプラス」への寄付をお約束いただけるロータリー会員に登録していただき登録

証とソサエティメンバーのピンバッジを受取っていただくものです。 

 登録者は毎年 100米ドル（或いはそれ以上）を「ポリオ根絶」へご寄付いただくこととな

ります（分割も可） 



 

 

ご寄付の状況はロータリー財団の寄付実績に反映されPHF認証レベルの対象となり、

クラブ、地区の実績にも反映されます。 

     ※登録をご希望の方は、事務局までお申し込みください。 

 

４．受領物 

地区事務局 

・美祢地域大雨災害への支援について 

・2022-23年度ローターアクト賛助金収支決算報告書 

・2023-24年度ローターアクト賛助金について 

・ポリオプラス・ソサエティ ご案内について 

周南市長 周南市誕生二十周年記念式典のご案内 
 

５．配布物 

・ガバナー月信 №３   ・ロータリーの友 ９月号    
 

６．定例理事会のご案内 

  本日例会終了後、例会場にて開催致しますのでご関係の方々はご参集ください。 
 

 委員会報告  

会員組織 
《 ロータリー情報 》 

・ロータリーのあるべき姿とは？ 

1. 社会貢献の追求：ロータリークラブは地域社会や国際社会に対して積極的に貢献 

することを目指すべきです。例えば、地域の福祉活動や教育支援、環境保護などの

プロジェクトに参加し、社会の発展と改善に貢献することが求められます。 

2. 国際的な連携：ロータリークラブは国際的なネットワークを活用し、他のロータリー  

クラブや地域社会との連携を推進することが重要です。異なる地域や文化との交流

を通じて、相互理解や平和への貢献を図ることが期待されます。 

3. リーダーシップの育成：ロータリークラブはメンバーのリーダーシップ能力を育成する

場でもあります。メンバーが自己成長し、個々の専門知識やスキルを活かしながら、

クラブの活動やプロジェクトを推進することが求められます。 

4. メンバーシップの多様性：ロータリークラブは多様な背景や専門知識を持ったメンバ

ーで構成されることが望まれます。異なる年齢層や職業、ジェンダーや文化的背景

を持つメンバーが集まり、多様性を尊重しながら活動を行うことが重要です。 

5. 倫理とプロフェッショナリズムの尊重：ロータリークラブは倫理とプロフェッショナリズム

を重視する組織です。メンバーは高い倫理基準に従い、プロフェッショナルな態度

で行動することが求められます。 

これらの要素を備えたロータリークラブは、地域社会や国際社会において一層の信頼と

影響力を持つことができます。また、メンバー自身の成長や満足度を高めることもできる

でしょう。  

参考：チャット GPT 担当：佐伯健太郎 

クラブ管理 
《 出 席 》 

・７月２７日（木）の修正出席率  ９５．１２ ％  



 

 

奉仕プロジェクト 
《 青少年奉仕：ローターアクト 》 

・徳山ローターアクトクラブ例会のご案内 

１．日 時 ： ９月１６日（土）９：００～１０：００  

２．内 容 ： 「奉仕活動（清掃）」  

３．場 所 ： 徳山駅 みゆき口（北口） 

※本日、出欠表を回覧いたしますのでご記入ください。 

 

《 次回予告 》 ９月１４日(木) １２：３０～ 

ゲ ス ト ： 米山奨学生 グエン ゴック タン ガン さん  

スピーチ： 
「Be the reason someone believes in the goodness of people 

- ベトナムの若者の奉仕活動について」 
 
 


