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  唱   歌  我等の生業   四つのテスト 

 会 員  石丸 秀宣 君 

 ス ピ ー チ  「 人景色 」 

 

 
 

 

 

撮 影 者：石丸秀宣 

 

撮影場所：ネパール 

 

コメント： 

喧騒としたネパール 

の観光地「ダルバル

広場」で、笛の音が 

聞こえてきました。 

一人の老人が周囲を

気にせず穏やかに笛

を吹いていました。 

一瞬あたりが静かに 

なりました。 

ネパールの人は性格

が穏やかで、笛を吹く

この老人が象徴して 

いるようでした。  

 

 

 会長の時間   

＊ 会員 加藤隆之 君は、６月３０日付で当クラブを退会されました。 

今後の加藤君のご健康とご発展をお祈り致します。 
 



 

 

 幹事報告  

１．７月度理事会報告 

① 新入会員の件‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ 承認 

② ２０１９－２０２０年度会費の件‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥承認 

③ ２０１９－２０２０年度予算の件‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥承認 

④ ２０１９年規定審議会変更の件‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥保留 
 

２．例会変更のお知らせ 

クラブ名 日にち 例会場 変更理由 

徳 山 ７ 月 ２ ５ 日 木 
→２６日（金）家族同伴親睦夜間例会 １８：３０～ 

        於：くだまつ健康パーク 

徳 山 

セントラル 
７ 月 １ ５ 日 月 ホテルサンルート徳山 休会（祝日の為） 

光 ７ 月 １ ５ 日 月 ホテル松原屋 休会（祝日の為） 

柳 井 ７ 月 １ ６ 日 火 柳井クルーズホテル 
休会 

（定款第８条第１節適用） 

柳 井 西 ７ 月 １ ８ 日 木 柳井グランドホテル 
休会 

（定款第８条第１節適用） 

防 府 南 ７ 月 １ ８ 日 木 松 月 変更 

徳 山 

セントラル 
７ 月 ２ ２ 日 月 ホテルサンルート徳山 

→１４日（日） 

職場例会・家族会 

岩 国 ７ 月 ２ ５ 日 木 岩国国際観光ホテル 夜間例会 

 

３．受領物 

地区事務局 

・日本のロータリー100 周年記念ピンバッジについて 

・「第 18 回ロータリー全国囲碁大会案内状」のご案内 

・2020-21 年度 ロータリー財団奨学生募集について 

・公式訪問のお願い 

㈱トクヤマ 社内報あした葉 №６４４ 

周南市生活安全課 周南市交通安全対策推進協議会 総会資料 
 

 委員会報告  

会員組織 

《 ロータリー情報 》 

・2019-20 年度ＲＩ マーク・ダニエル・マローニー会長メッセージ② 

21 世紀の新たな 10 年の始まりに、私たちはロータリーの未来を形作っています。

2019- 20 年度、ロータリーは新しい戦略計画を実行に移し、規定審議会が採択した 

革新性に応え、より活性化された重点分野において活動します。しかし、ロータリー  

の未来を形作る本当の場所はクラブです。刻々と変化する現実に対応するために、  



 

 

ロータリーはクラブに注力していかなければなりません。 

クラブはロータリーでの経験の中心部ですが、今ではクラブのあり方をより創造的か

つ柔軟性をもって決めることができます。これには例会の方法や、何をもって例会とす

るかを検討することも含まれます。会員増強のアプローチにおいては、組織立った戦略

的・革新的な方策が必要です。そうすることで、地域社会とのより広く、深いつながりが

出来るだけでなく、より多様な会員に魅力を感じてもらい、積極的な参加を促すことが

できるでしょう。 

実際のところ、ロータリーは家族です。そうであるにも関わらず、会員組織の構造や 

リーダーシップの要求などがあることで、今日の若い職業人にとってはロータリーが手

の届きにくい存在となっているようです。 ロータリーは、家族との時間を犠牲にするの

ではなく、家族との時間を補うような経験を提供する場である必要があります。クラブが

温かく、 みんなを受け入れるような雰囲気があれば、家族と奉仕活動は両立でき、  

家族志向の若い職業人にロータリー奉仕や市民としての参加の機会を提供できます。

また、ロータリーの役職に対する期待事項を、多忙な職業人にあわせて現実的かつ 

管理可能なものとすることで、将来ロータリーのリーダーとなる次世代のロータリアンの

スキルを高め、ネットワークを築くことができるでしょう。 

2019- 20 年度には、「ロータリーは世界をつなぐ」のテーマの下、ロータリーの奉仕を

通じて、有能で思慮深く、寛大な人びとが手を取り合い、行動を起こすためのつながり

を築いてまいりましょう。             ロータリーの友７月号より 担当：戸倉茂雄 
 

奉仕プロジェクト 
《 青少年奉仕：ローターアクト 》 

・７月１０日（水）中央地区公民館に於いて例会が行われ、中野幹事、小林会員、    

三浦会員が出席しました。 

 

徳山ＲＡＣ長尾会長より・・・・・７/１０（水）「前期アッセンブリー」 
徳山ローターアクトクラブの 19-20 年度の活動が始まりました。新年度最初の例会ということ

で、今年度の徳山ローターアクトクラブの活動方針について私の方から説明させていただきま

した。クラブの現状を分析することで見えてきた課題、「会員増強」や「現会員の経験不足に 

よる活動の充実度が高いとは言えない」これらの課題に対して、どうアプローチして、解決して

いくかを私なりに考えました。「会員増強」という課題は、昨年度以前から引き継がれてきた 

当クラブにとっての一番の課題です。この課題に対して、これまでは”身近な人への声掛け”

や”提唱ロータリークラブとの危機共有による解決策の模索、実行”を行って参りました。今年

度は、このことに加えて”広報活動の拡充”を行うこととしました。日頃の例会等の活動写真を、

SNSを通じて多くの人にPRすることで、新規会員の獲得に繋げていきたいと考えておりますの

で、今年度は、広報活動にも力を入れていきたいと思います。「現会員の経験不足による活動

の充実度が高いとは言えない」という課題は、ベテラン会員の卒会により、転換期を迎えたこと

によって近年発生した課題です。この課題を解決していくためには、他クラブの例会や地区内

外行事への参加によってより多くの経験を積むことが大切ではないかと思います。  昨年度

も多くの例会外行事に参加しておりましたが、今年度も昨年度以上に多くの例会外 行事に

参加することで経験を積み、その経験を当クラブの例会等に活かしていくことで、充実度を高

めていきたいと考えております。いずれの課題も行動を起こさなければ解決への糸口は見え

てこないのではないかと私自身感じました。そのことから今年度の当クラブのターゲットは【アク

ション】とさせていただきました。クラブターゲットのように何事もまずやってみるということを実

践することで、課題の解決、クラブの活性化をしていきたいと思います。最後になりますが、



 

 

今年度、徳山ローターアクトクラブはクラブでの例会活動に加えて、地区 RA の中心クラブとし

ての活動があります。この立て込む 1 年を会員全員のスキルアップのチャンスと捉え、全員で

協力して活動して参りたいと思いますので、提唱ロータリークラブであります徳山ロータリーク

ラブの皆様には、今後ともご支援のほど宜しくお願い申し上げます。 
 

・例会のご案内 

１．日  時 ： ７月２３日（火） 例会 19：30～  

２．場  所 ： 下松ボウル 

３．内  容 ： 「 ボウリング例会 」 
 

・第１回ローターアクト地区協議会のご案内 

１．開催日 ： ７月２１日（日） 

２．会  場 ： 中央地区市民センター １階ホール 

３．スケジュール ： 正装・筆記用具を持参下さい 
２０日（土） 19：00～ 懇親会  会場：御馳処わやや亭 

２１日（日） 9：30～ 登録受付開始 

 10：00～ 開会式、全体会議 

 11：00～ メインプログラム１「各クラブ活動方針、活動内容発表」 

 12：00～ 昼食 

 13：00～ メインプログラム２「リーフレット作成」 

 14：40～ 閉会式  ～１５：００終了 

２．登録料 ： （協議会）１,０００円  （懇親会）４,０００円 

※本日出欠表を回覧いたしますのでご記入下さい。 
 

クラブ管理 
《 出 席 》 

・６月２０日（木）の修正出席率  ９７．７３   ％  
 

《 親睦活動 》 

・ ゴルフ同好会【拙速会】のご案内 

とき：２０１９年７月１５日（祝・月）８：００スタート   ところ：周南カントリー倶楽部  
 

・家族同伴親睦夜間例会のご案内 

１．日  時 ： ７月２６日（金）18：30～  

２．場  所 ： くだまつ健康パーク ビアガーデン 

３．バ  ス ： 朝日生命ビル前集合 １７：４５出発 

 

《 次回予告 》 ７月１８日(木) １２：３０～ 

ゲ ス ト ： 一般社団法人 日本経営士会 業務執行理事 藤本賢司 氏  

スピーチ： 「健康経営」 

 


